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RECURSO DE REVISION: RDAA/0295 /2023 /JMO
RECURRENTE

A

MUNICIPIO DE JALPAN DE SERRA

Santiago de Querétaro, Qro., seis de diciembre de dos mil veintitrés.

Vistos para resolver en definitiva los autos del recurso de revision RDAA/0295/2023/JMO,
interpuesto por el recurrente, en contra de la respuesta a la solicitud de informacién con
numero de folio 220458023000040, presentada el once de septiembre de dos mil veintitrés,
con la misma la fecha oficial de recepcién, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia y

dirigida al Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro. —------ ---

ANTECEDENTES

L. Presentacion de la solicitud de informacioén. El once de septiembre dos mil veintitrés, el
recurrente presenté una solicitud de informacién, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, con la misma fecha oficial de recepcidn, dirigida al sujeto obligado, ala que se le

asigno el niimero de folio 220458023000040, cuyo contenido es el siguiente: -------=-------------

Descripcion de la solicitud: “Solicitud al titular de la Coordinacién de Recursos Humanos del
Municipio de Jalpan de Serra:

1. Relacién de la totalidad de altas de personal (independientemente de su categoria o de la
naturaleza juridica de su relacién con el Municipio), comprendidas del 1 de octubre del 2021 al 18
de septiembre de 2023, en la que se identifique el nombre, cargo y fecha de alta.

2. Relacién de la totalidad de bajas temporales del personal (independientemente de su categoria o
de la naturaleza juridica de su relacién con el Municipio), comprendidas del 1 de octubre del 2021 al
18 de septiembre de 2023, en la que se identifique el nombre, cargo y fecha de baja.

3. Relacidn de la totalidad de bajas definitivas del personal (independientemente de su categoria o
de la naturaleza juridica de su relacion con el Municipio), comprendidas del 1 de octubre del 2021 al
18 de septiembre de 2023, en la que se identifique el nombre, cargo, fecha real de la baja y motivo de
la baja.

4. De la relacién de bajas definitivas de acuerdo al punto anterior, adjuntar el respectivo aviso de
rescision laboral en términos de la Ley Federal del Trabajo y la Ley de los Trabajadores del Estado
de Querétaro, por medio del cual se notificé la baja definitiva a todos y cada uno de los trabajadores
que causaron baja definitiva en el periodo comprendido del 1 de octubre del 2021 al 18 de septiembre
de 2023.

5. En caso de no contar con el aviso de rescision laboral solicitado en el punto anterior, emitir un
informe debidamente fundado y motivado por cada uno del personal que causé baja definitiva, por
el cual explique las razones por las que no se notificé la baja mediante el documento en mencién, tal
como lo exige la Ley Federal del Trabajo y la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.” (sic)

Modalidad de entrega: “Electrdnico a través del Sistema de solicitudes de acceso a la informacién
de la PNT” (sic)

II. Respuesta a la solicitud de informacion. El seis de octubre de dos mil veintitrés, el sujeto
obligado notifico la respuesta a la solicitud de informacién a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, mediante el oficio numero 839/2023 emitido por la Coordinadora de
Recursos Humanos del Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro, en los términos siguientes: ---

“... en atencién a su oficio 118/2023 de fecha 14 de septiembre de 2023, recibido en la Direccion de

Administracién el dia 15 del mismo mes y afio citado, mediante el cual me informa que derivado del
escrito de solicitud de informacidon presentado... en fecha 11 de septiembre del afio en curso, mediante

7~ 1
8 e /an
Y F — I J
A Constituyentes No. 102 Ote,, Tels. 442 212 9624, 442/828 6781
Col. Quintas del Marqgués, C.P. 76047 y 442 828 6782 ~——
Querétaro, Qro. Méx, www.infogro.mx



la Plataforma Nacional de Transparencia, con mimero de folio 220458023000040 ante esta Unidad
de Transparencia es que solicita la siguiente informacién...

-.Al respecto y como es de su conocimiento, la informacién que solicita se encuentra disponible al
publico en formatos electrénicos disponibles en internet cuya fuente es el portal de transparericia del
Municipio de Jalpan de Serra, Qro. y puede ser consultada o reproducida ingresando a la pdgina
Transparencia  Jalpan de Serra, Qro que la direcciona al siguiente vinculo:
hitps://ialpan.gob/myx/transparencia/ enseguida ingresa a TRANSPARENCIA que la lleva a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en la que se tienen a la vista los articulos 64y
66, siendo en este ultimo articulo citado en sus fracciones VI, IXy X en las que se encuentra publicada
la informacién que solicita...” (sic)

III. Presentacion del recurso de revision. El once de octubre de dos mil veintitrés, se recibio

mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el recurso de revisién interpuesto en contra

de la respuesta del sujeto obligado, cuyo contenido es el siguiente:

Acto que se recurre y puntos petitorios: “El sujeto obligado mediante su oficio folio 839/2023, de
fecha 5 de octubre del 2023, suscrito por la C. ma floricel bueno vega, coordinadora de recursos
humanos del Municipio de Jalpan de Serra, mediante evasivas y sin fundar ni motivar
adecuadamente, niega rotundamente la informacién solicitada, puesto que pretende dar respuesta
a mi solicitud de informacion sin entrar al estudio del fondo de la misma, es decir, es omisa en atender
conforme a lo solicitado, ya que solamente refiere que la informacion solicitada se encuentra
disponible en el portal de transparencia del Municipio de Jalpan de Serra, haciendo especial mencién
lorelativo a las fracciones VI, IXy X contienen la informacién solicitada; sin embargo, dicha respuesta
no es congruente con lo solicitado, ya que la informacién contenida en las fracciones sefialadas
corresponde a informacién de diversa naturaleza que nada tiene que ver con la informacién
solicitada; es decir, en términos del articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Querétaro, particularmente en las fracciones que refiere, comprenden lo
siguiente “VI. El directorio de los servidores piblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su
equivalente; o todos ellos, cuando se brinde atencién al publico; se manejen o apliquen recursos
publicos; o se realicen actos de autoridad. Incluird, al menos, nombre, cargo o nombramiento, nivel
del puesto, fecha de alta, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de
correo electrénico oficial.”, “IX. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza,
especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;” y Xl
La informacion en Versién Publica de las declaraciones patrimoniales de los servidores piiblicos que
asi’lo determinen, en los sistemas habilitados para ello;”, de lo cual se advierte que dicha informacién
no tiene identidad con los puntos solicitados en mi solicitud original. Es por lo anterior que se acredita
la omision de atender la solicitud de informacién y la negativa de brindar la informacién solicitada
en los términos planteados, y que, como ya ha quedado precisado en lineas anteriores, el sujeto
obligado mediante su oficio 839/2023, mediante evasivas niega rotundamente la informacion
solicitada, infringiendo en mi perjuicio mis derechos de acceso a la informacién y mi derecho de
peticién, consagrados por los articulos 6 y 8 respectivamente de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, incumpliendo ademds con las disposiciones contenidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro e infringiendo
injustificadamente los principios de Publicidad, de Mdxima Publicidad, de Disponibilidad de la
Informacién, de Documentar la Accién Gubernamental y de Certeza consagrados por el articulo 11
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro.” (sic)

IV. Tramite del recurso de revision ante el Organismo: ------------====-———cemeee oo

a) Turno. En la fecha de su recepcién, el Comisionado Presidente de este Organismo Garante
asigno el numero de expediente RDAA/0295/2023/JMO al recurso de revisién y, con base los
articulos 25 fraccién IX, del Reglamento Interior de la Comisién de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Querétaro; y 148 fraccién

I, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Querétaro, lo turné

ala Ponencia a su cargo. -=-=-==-======-mm e e e

b) Acuerdo de admision del recurso de revision. El trece de octubre de dos mil veintitrés, se

dict6 acuerdo por medio del cual se admiti6 a tramite el recurso de revisién interpuesto por l{



L N E S

U A C

A C

9 . .
PN Comision de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica
n o q ro y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Querétaro

parte recurrente, y se tuvieron por ofrecidas, admitidas y desahogadas, dada su naturaleza
juridica, las pruebas que anex6 a su escrito y que a continuacién se describen: ------------===-=---
1. Documental privada, presentada en copia simple, consistente en el acuse de recibo de la solicitud
de informacién con niimero folio 220458023000040, presentada el once de septiembre de dos mil

veintitrés, con la misma la fecha oficial de recepcién, mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia y dirigida al Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro.

2. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio 140/2023, de fecha seis
de octubre de dos mil veintitrés, emitido en respuesta a la solicitud de folio 220458023000040 y
suscrito por la Lic. Ofelia Rojo Martinez, Encargada de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro.

3. Documental publica, presentada en copia simple, consistente en el oficio 839/2023, de fecha cinco
de octubre de dos mil veintitrés, dirigido a la Lic. Ofelia Rojo Martinez, Encargada de la Unidad de
Transparencia y suscrito la M. en A. P. Ma. Floricel Bueno Vega, Coordinadora de Recursos
Humanos del Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro.

Medios probatorios a los que esta Comisi6én, determiné concederles valor probatorio pleno, de

conformidad con lo estipulado en la fraccién 11, del articulo 148 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro. -------==-=-=-n-mnesm-- ---
Por otra parte en dicho acuerdo se ordeno integrar un expediente, ponerlo a disposicién de las
partes; y se requirio al sujeto obligado para que rindiera el informe justificado en un plazo de
diez dias habiles, por conducto de la Unidad de Transparencia. La notificacion se llevé a cabo

mediante el Sistema de Comunicaciones con los Sujetos Obligados (SICOM), de la Plataforma

Nacional de Transparencia el dieciséis de octubre de dos mil veintitrés. =-==-==-=s—s-seoeeeeeeaaez

c) Informe justificado y alcance. Por acuerdo de seis de noviembre de dos mil veintitrés, se
tuvo al sujeto obligado rindiendo el informe justificado requerido por esta Comisidn, y
sefialando en el oficio nimero 914/2023, por conducto de la Coordinadora de Recursos

Humanos del Municipio de Jalpan de Serra, lo siguiente: ------------nmmemmmmmm oo

“...por este conducto doy contestacion en tiempo y forma a su oficio en los siguientes términos:

1.-En cuanto a la informacidn solicitada en el punto 1 uno, entrego a usted en fisico y en digital una
relacién de la totalidad del personal que causé alta durante el periodo 01 de octubre de 2021 al 18
de octubre de 2023, misma que se contiene en 06 fojas tamafio carta.

2.En cuanto a la informacién solicitada en el punto 2 dos, informo que dichas bajas son las mismas
que han quedado descritas en el punto 1 uno que antecede.

3.-En cuanto a la informacidn solicitada en el punto 3 tres, entrego a Usted en fisico y en digital una
relacién de la totalidad del personal que causé baja durante el periodo 01 de octubre de 2021 al 18
de octubre de 2023, misma que se contiene en 03 fojas tamario oficio.

4.- En cuanto a la informacién solicitada en el punto 4 cuatro, hago de su conocimiento que no se
cuenta con avisos de rescision.

5.- En cuanto a la informacién solicitada en el punto 5 cinco se contesta que la razén es porque el
Municipio no fue quien dio por terminada la relacién laboral.” (sic)

El siete de noviembre de dos mil veintitrés se notificé a la persona recurrente el informe

justificado, para efecto de que formulara las manifestaciones de su interés, en un plazo no

mayor a cinco dias habiles. ===

d) Cierre de instruccion. El veinticuatro de noviembre de dos mil veintitrés, se tuvo por
perdido el derecho del recurrente para desahogar la vista concedida, y al no existir diligencias

pendientes por desahogar, se emitié el acuerdo por medio del cual se declaré cerrada la
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instruccidn, pasando el expediente a resolucién, de conformidad con las fracciones V y VII, del

articulo 148 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Querétaro. -- e e e e ————_
En razén a que fue debidamente substanciado el expediente y no existiendo diligencia

pendiente de desahogo, se ordené emitir la resolucién que conforme a Derecho proceda, de

acuerdo con los siguientes: ==-===-==msmmm e

CONSIDERANDOS

Primero.- Competencia. La Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Querétaro, es competente para conocery resolver
el presente recurso de revision, en términos de lo dispuesto por los articulos 26, 33 fraccién V,

144, 148 y 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de

Querétaro. -----------s--csmmmoeoe e mmmmmmmemememeeeeeeeeee =

Segundo.- Calidad de sujeto obligado. Los articulos 6 inciso b), 45 y 46 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, contemplan como
sujeto obligado a los Municipios del Estado de Querétaro, como lo es en el presente caso, el
Municipio de Jalpan de Serra, para que, por conducto de la Unidad de Transparencia, reciba
y brinde tramite a las solicitudes de acceso a la informacién de los particulares y en virtud de

ello, el ahora recurrente solicit6 la informacién que se detalla en el antecedente primero de esta

1010 (of (6] o P —— - e e L S

Tercero.- Metodologia de estudio. De las constancias que forman parte de este recurso se
advierte que previo al estudio del fondo de la litis, es necesario estudiar las causales de
improcedencia y sobreseimiento que se adviertan, para determinar lo legalmente procedente.
I. Causales de improcedencia. Previo al analisis de fondo de los argumentos formulados en el
presente recurso de revisién, se realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia,
por tratarse de una cuestién de orden publico y de estudio preferente. Para tal efecto, se cita el

contenido del articulo 153 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del

Estado de Querétaro, que contiene las hipétesis de improcedencia: -

“Articulo 153. El recurso de revisién serd desechado por improcedente cuando:

L. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 140 de la presente
Ley;

I1. El promovente no cumpla con los requisitos de esta Ley y los requerimientos a que hubiere
lugar;

IIL. No se encuentre firmado el escrito en que se interponga cuando se haga por escrito;

IV. Se esteé tramitando ante el Poder Judicial algtin recurso o medio de defensa interpuesto por el
recurrente;

V. No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 141 de la presente Ley;

VL. Se recurra una resolucién o acto que no hayan sido emitidos por el sujeto obligado;

VIL. No se haya desahogado la prevencién en los términos establecidos en el articulo 143 de la
presente ley;

VIIL Se impugne la veracidad de la informacién proporcionada; r
IX. La Comisién haya conocido anteriormente del Recurso de Revisién contra el mismo acto V4

resuelto en definitiva respecto del mismo particular; Y

{

X. La Comision no sea competente; (
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XI. Se trate de una consulta; o
XII. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisidn, inicamente respecto de los nuevos
contenidos.”

Con base en las documentales que integran el expediente en que se actia, es posible concluir
que no se actualiza alguna de las mencionadas causales, por lo siguiente: ------=-============-------
e Dela gestion de la solicitud, se desprende que el recurso de revision fue interpuesto dentro g

del plazo previsto en el articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Querétaro. g ==
e El promovente acreditd los requisitos de presentacién del recurso de revision establecidos

por el 142 de la Ley local de la materia. ---- oo e

e Este Organismo no tiene conocimiento de que se encuentre en tramite algin medio de

defensa presentado por la persona recurrente ante el Poder Judicial de la Federacién, en

contra del mismo acto que impugna en el presente medio de defensa.
e Enel articulo 141 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Querétaro, se establecen los supuestos de procedencia del recurso de revision, y en el
caso concreto, resulta aplicable lo previsto en la fraccion V, toda vez que la inconformidad se

establece en la entrega de informacién que no corresponde con lo solicitado. ----~----=-—--------

(LI N E S

e Serecurre un acto atribuible al sujeto obligado al que se dirigi6 la solicitud de acceso a la

informacién. ---- - A s

e Enel presente medio de impugnacién no existié prevencién en términos del articulo 143 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro. ---------

e Laveracidad de la respuesta no forma parte del agravio.

]: e No serealiz6 una consulta. --------==--=------ ---

¢ No se ampliaron los alcances de la solicitud a través del presente recurso. ----------------------

) II. Causales de sobreseimiento: Por otra parte, se procede al andlisis de las causales de
sobreseimiento. En ese sentido, en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informaci6n Puablica del Estado de Querétaro, se prevé lo siguiente: ----------=--=-==---mo-moemeoume--

“Articulo 154. El recurso serd sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se
actualicen alguno de los siguientes supuestos:

( ’ L. El recurrente se desista;
II. El recurrente fallezca;
IIL. El sujeto obligado responsable del acto o resolucién impugnados entregue la informacién
solicitada antes de que se dicte la resolucion;

<E IV. Se solicite informacién que no sea generada o no este bajo resguardo o depésito del sujeto
obligado;
V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el recurso de
revision quede sin materia; o
VI. Admitido el recurso de revisidn, aparezca alguna causal de improcedencia en los términos del
presente Capitulo.”

Conforme al estudio realizado a las constancias que obran en el expediente, no se desprende

que la parte recurrente se haya desistido del recurso, haya fallecido o que sobreviniera alguna

causal de improcedencia. ---------- N
- -
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No obstante, durante la sustanciacién del recurso de mérito, el sujeto obligado modificé el acto
que dio origen al recurso de revisién; por lo que se procede a analizar si dicha situacién deja sin

materia el medio de impugnacion. -------==msemmme e

Cuarto. - Estudio de fondo. Con el objeto de ilustrar la controversia planteada y lograr claridad
en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente precisar la solicitud de informacion,
larespuesta del sujeto obligado, el agravio de la parte interesada y los alegatos formulados por
el ente reCuUrTido. —=-mmmmmmom e
En ese orden de ideas, la persona solicité al Municipio de Jalpan de Serra, Querétaro, mediante
la Plataforma Nacional de Transparencia, que le fuera proporcionada una relacién de las altas
y bajas del personal, asi como de las bajas definitivas y avisos de rescisién laboral, del
periodo comprendido del uno de octubre del dos mil veintiuno al dieciocho de
septiembre de dos mil veintitrés. ------------ecoooome

En respuesta, el sujeto obligado informé por conducto de la Coordinadora de Recursos

Humanos, en el oficio 839/2023 que la informacién requerida se encontraba disponible para

su consulta en su portal institucional, en la pagina: https://jalpan.gob/mx/transparencia/. Lo
anterior, al tratarse de informacién correspondiente a las obligaciones de transparencia

contenidas en las fracciones VI, IX y X del articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Querétaro. --------=-----=eevm-- e
En ese sentido, el peticionario interpuso recurso de revisién, seftalando que la informacién que
le fue sefialada y puesta a consulta por el sujeto obligado no correspondia con lo requerido en

SU SOHCItUA. mmm e

Ahora bien, en relacién con la respuesta impugnada, se observa lo siguiente: La solicitud de
acceso a la informacién de folio 220458023000040, tiene fecha oficial de recepcién de once de
septiembre de dos mil veintitrés, y respecto de la puesta a consulta de la informacién cuando

ya se encuentra disponible en medio electrénico, la Ley local de la Materia, establece en su

articulo 128, 10 SIgUieNte: ====-nnmmem e

“Articulo 128. Cuando la informacién requerida por el solicitante ya esté disponible al ptiblico en
medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos
electrénicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hari saber por el medio
requerido por el solicitante, en un plazo no mayor a cinco dias, la fuente, el lugary la forma en que
puede consultar, reproducir o adquirir dicha informacién.”

Lo subrayado no es de origen. -----==esememmmm o

En ese sentido, el plazo con que contaban el sujeto obligado para indicar al solicitante, que la
informacién ya se encontraba disponible para su consulta en medios electrénicos, comprendia
del doce al dieciocho de septiembre de dos mil veintitrés: y toda vez que la respuesta fue
notificada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia el seis de octubre, se emitié

fuera del plazo para fundarse en el supuesto establecido por el articulo 128, anteriormente

referido. ---- R e e r
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Asimismo, la unidad competente de la informacién indicé en su respuesta, que la informacién
requerida se relacionaba con las obligaciones de transparencia de las fracciones VI, IX y X del
articulo 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Querétaro, por lo que se encontraba disponible piblicamente; sin embargo, la informacién de
las fracciones referidas corresponde al directorio de servidores publicos; el niimero total
de las plazas y del personal de base y confianza; y las contrataciones de servicios 7
profesionales por honorarios, por lo que atin y cuando la puesta a consulta se encontrara
fundada en el articulo 128 de la Ley local, la informacién indicada no desahogaba lo requerido

por el ciudadano. -========mm e - i e

Al rendir el informe justificado, el sujeto obligado manifesté por conducto de la Coordinadora
de Recursos Humanos del Municipio de Jalpan de Serra que habia subsanado el agravio
expuesto por el recurrente, mediante la entrega de la informacién solicitada, consistente en dos
listados de altas y bajas de personal, con los datos de nombre, 4rea de adscripcién,
puesto y fecha; a la vez que sefialé no contar con avisos de recisién, en virtud de que el
Municipio no dio por terminada la relacion laboral; y agregé dos documentos, uno de ellos
titulado “ALTAS DE PERSONAL 01-OCT-2021 AL 18-0OCT-2023” con las columnas de datos:
‘NOMBRE DEL EMPLEADO’; ‘CENTRO DE TRABAJO ADSCRIPCION’; ‘PUESTO’ y ‘FECHA DE
INICIO’, y el segundo titulado “BAJAS 01-OCT-2021 AL 18-OCT-2023” con las columnas de
datos; ‘NOMBRE COMPLETO’; ‘AREA DE ADSCRIPCION’; ‘PUESTO’; ‘FECHA DE BAJA’ y ‘MOTIVO

DE BAJA'. Ademas, el sujeto obligado agregé la constancia de notificacién de la informacién, por

correo electronico dirigido al recurrente. -------=-=-=--e-mceemeez -

Del analisis de constancias, en relacién con el agravio expuesto, se advierte; que el sujeto
obligado notifico al hoy recurrente la respuesta a la solicitud de informacién impugnada, y
entrego la informacién requerida y relacionada con las altas y bajas del pengOna];aéli Mhnié‘;ipio

de Jalpan de Serra, Querétaro, del periodo comprendido del uno de octubre ‘del dos mil

veintiuno al dieciocho de septiembre de dos mil veintitrés. PSR g e

Aunado a lo anterior, esta Comisién dio vista del informe justificado al recﬁrreﬁfg, el siete de

noviembre de dos mil veintitrés, sin que se manifestara al respecto. ----- e
En ese sentido, se actualizan los elementos para el sobreseimiento; en virtud de que el sujeto
obligado modificé el acto recurrido; subsanando el agravio expuesto para la procedencia del

recurso de revision, mediante la entrega de la informacién solicitada. ----------====mnsmmeeeceeeeo-

Quinto. - Decision. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 149 fraccién I de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, se considera
procedente sobreseer el presente recurso de revision, en virtud de que se actualiza la
hipétesis normativa prevista en la fraccién V del articulo 154, del citado ordenamiento legal. -

Por lo expuesto y fundado, ademas en los articulos 33, 117, 119, 121, 140, se emiten los

siguientes: R R
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RESOLUTIVOS

Primero.- Esta Comision es competente para conocer y resolver el presente recurso de revisién

interpuesto por la persona recurrente, en contra del Municipio de Jalpan de Serra,

Querétaro. ------------om e

Segundo.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 7, 11, 12, 15, 116, 119, 121,
130, 140, 144, 149 fraccién I y 154 fraccién V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Querétaro; y de los argumentos fundados y expuestos en la
presente resolucidn, se sobreseé el recurso de revision. ------=======mmmemm e

Tercero.- Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente en el medio sefialado para

tales efectos y al sujeto obligado por la Plataforma Nacional de Transparencia.

Cuarto.- Se hace del conocimiento que la presente resolucién podré ser recurrida en términos

de lo sefialado en el articulo 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica

del Estado de QUerétaro, ——------=mmmmm oo

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad en la vigésima tercera sesién ordinaria de
Pleno, de fecha seis de diciembre de dos mil veintitrés y se firma el dia de su fecha por el C.
JAVIER MARRA OLEA, COMISIONADO PRESIDENTE Y PONENTE, la C. ALEJANDRA VARGAS
VAZQUEZ, COMISIONADA y el C. OCTAVIO PASTOR NIETO DE LA TORRE, COMISIONADO, DE
LA COMISION DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE QUERETARO, quienes actdan ante la C. DULCE NADIA
VILLA MALDONADO, SECRETARIA EJECUTIVA, quién da fe.- DOY FE. ---------smnccmmmoee oo
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SE PUBLICA EN LISTAS EL SIETE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES. CONSTE. =<4
L /MLGP
La presente foja corresponde a la ltima de la re§glucion dictada en el expediente RDAA/0295 /2023 /JMO.




